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REGULAMIN PROJEKTU
z dnia 12.11.2010r.

,Drogowskaz na biznes II”

81 - Postanowienia ogodlne

1. Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci ,ATUT” realizuje projekt nr WND-
POKL.06.02.00-28-006/10 - pt. ,Drogowskaz na biznes II”

2. Projekt realizowany jest w ramach Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Dziatanie 6.2 - Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci |
samozatrudnienia.

3. Projekt jest wspoffinansowany ze s$rodkdéw Unii  Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

4. Biuro projektu miesci sie w:
siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsiebiorczosci ,ATUT”, ul. Kosciuszki 2 /budynek
Przychodni, Il pietro, pokoj 203/ 14-100 Ostroda, tel. (89) 642-16-73.

Dodatkowo przez okres 4 miesiecy tj. od sierpnia do listopada 2010r. bedg czynne
Powiatowe Os$rodki Konsultacyjne, gdzie udzielane beda informacje nt. projektu w
kazdym z 3 powiatow, tj: POK ltawa, POK Nowe Miasto Lubawskie, POK Dziatdowo.

5. Projekt obejmuje swoim zasiegiem powiaty: dziatdowski, itawski, nowomiejski,
ostrodzki.

6. Okres realizacji projektu: od 01.07.2010r. do 29.02.2012r.

7. Niniejszy Regulamin okres$la kryteria rekrutacji, uczestnictwa i otrzymania wsparcia
finansowego w ramach projektu ,Drogowskaz na biznes I1”.

82 - Definicje

Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczaja:

Projekt - projekt ,Drogowskaz na biznes II” realizowany przez Fundacje Rozwoju
Przedsiebiorczosci ,ATUT” w Ostrodzie.

Instytucja Po $rednicz gca Il stopnia (Instytucja Wdra zajaca) — Wojewodzki Urzad
Pracy w Olsztynie.

Beneficjent — Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci ,ATUT”, ul. Kosciuszki 2, 14-100
Ostroda, strona internetowa: www.dnb2.atut.org.pl ; tel. 89-642-16-73.

Kandydat - osoba fizyczna, starajgca sie o udzial w Projekcie, ktdéra zamierza
rozpoczac¢ dziatalnos¢ gospodarczg i ztozyta dokumenty rekrutacyjne.

Beneficjent Pomocy - kandydat, ktory zostanie zakwalifikowany do Projektu, zgodnie z
zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie i skorzysta co najmniej z jednej z form
wsparcia zaproponowanych w Projekcie. Kandydat posiadajgcy miejsce zamieszkania
zgodnie z przepisami Kodeksu Cywilnego, w jednym z powiatow: dziatdowskim,
itawskim, nowomiejskim, ostrodzkim. Zalicza sie do jednej z ponizszych kategorii
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(bezrobotny, nieaktywny zawodowo, pracujacy — jednoczesnie spetniajacy szczegotowe
kryteria wymienione w ponizszych definicjach).

Osoba bezrobotna - oznacza to osobe bezrobotng w rozumieniu Ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99 z 2004
r., P6z. 1001, z p6z. zm.), w szczegodlnosci osobe:

a) niezatrudniong i nie wykonujacag innej pracy zarobkowej, zdolng i gotowg do
podjecia zatrudnienia,

b) nie uczacy sie w szkole, z wyjatkiem szkot dla dorostych lub szkot wyzszych w
systemie wieczorowym albo zaocznym,

c) zarejestrowang we whasciwym dla miejsca zameldowania statego lub czasowego
powiatowym urzedzie pracy,

d) ukonczyta 18 lat i nie ukonczyta 60 lat w przypadku kobiet lub 65 lat w przypadku
mezczyzn.

Jednoczesnie nalezaca do co najmniej jednej z kategorii — weryfikacja kryterium na
dzien sktadania wniosku rekrutacyjnego:

a) w wieku 18-24 lata,

b) dlugotrwale bezrobotna - oznacza to bezrobotnego pozostajacego w rejestrze
powiatowego urzedu pracy tacznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie
ostatnich 2 lat,

c) niepetnosprawna — wg definicji osoby niepetnosprawnej, o ktérej mowa w
Ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. 1997 nr 123 poz. 776, z poz. zm.),

d) z terendw wiejskich — zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15
grudnia 1998 r. w sprawie szczego6towych zasad prowadzenia, stosowania i
udostepniania krajowego rejestru urzedowego podziatu terytorialnego kraju oraz
zwigzanych z tym obowigzkéw organow administracji rzadowej i jednostek
samorzadu terytorialnego. Obszarami wiejskimi sg tereny potozone poza
granicami administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz czesc¢ wiejska
(lezaca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej,

e) w wieku 50-64 lata,

f) zwolnione z pracy z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy w okresie 1 roku
poprzedzajgcego dzien ziozenia wniosku kwalifkacyjnego- weryfikacja na
podstawie swiadectwa pracy z wymieniong przyczyng rozwigzania umowy (np.
art. 36" Kodeksu Pracy. [Upadito$é lub likwidacja pracodawcy]; Art. 41'.
[Ogtoszenie upadtosci lub likwidacji pracodawcy] Art. 30 8 1 pkt. 2 — o
szczegOlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z winy
lezacej po stronie pracodawcy),

Osoba zatrudniona (pracuj gca) - oznacza osobe zatrudniong w rozumieniu Kodeksu
pracy, w szczegolnosci pozostajgcg w stosunku pracy na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania oraz spotdzielczej umowy o prace lub Kodeksu
Cywilnego, w szczegolnosci w zakresie umow cywilno - prawnych (umowy zlecenia,
umowy o dzieto).

Osoba nieaktywna zawodowo - oznacza osobe pozostajgcq bez zatrudnienia, ktora
jednoczesnie nie zalicza sie do kategorii 0s6b bezrobotnych.

Cztowiek — najlepsza inwestycja, Projekt ,Drogowskaz na biznes Il ” jest wspdtfinansowany ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Strona2



KAPITAL LUDZKI ATUT UNIAEUROPEISKA | s,

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Pk

*

Jednoczesnie nalezgca do co najmniej jednej z kategorii weryfikacja kryterium na dzien
sktadania wniosku rekrutacyjnego:

a) w wieku 18-24 lata,

b) niepetnosprawna — wg definicji osoby niepetnosprawnej, o ktérej mowa w Ustawie
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. 1997 nr 123 poz. 776, z poz. zm.),

c) z terendw wiejskich — zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15
grudnia 1998 r. w sprawie szczegétowych zasad prowadzenia, stosowania i
udostepniania krajowego rejestru urzedowego podziatu terytorialnego kraju oraz
zwigzanych z tym obowigzkéw organdéw administracji rzadowej i jednostek
samorzadu terytorialnego. Obszarami wiejskimi sg tereny potozone poza granicami
administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz czes¢ wiejska (lezaca poza
miastem) gminy miejsko — wiejskiej,

d) w wieku 50-64 lata,

e) zwolnione z pracy z przyczyn lezgcych po stronie pracodawcy w okresie 1 roku
poprzedzajgcego dzien ztozenia wniosku kwalifkacyjnego - weryfikacja na
podstawie $wiadectwa pracy z wymieniong przyczyng rozwigzania umowy (np. art.
36" Kodeksu Pracy. [Upadtos¢ lub likwidacja pracodawcy]; Art. 41'. [Ogtoszenie
upadtosci lub likwidacji pracodawcy] Art. 30 8 1 pkt. 2 — 0 szczegdlnych zasadach
rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z winy lezacej po stronie
pracodawcy).

Komisja Rekrutacyjna - Komisja oceniajgca dokumenty rekrutacyjne do Projektu i
dokonujaca kwalifikacji Kandydatéw na Beneficjentow Pomocy.

Komisja Oceny Wnioskéw - Komisja przyznajgca srodki na rozwoj przedsiebiorczosci
- zespot oceniajacy biznes plany i kwalifikujgcy wnioski do otrzymania wsparcia
finansowego (jednorazowa dotacja inwestycyjna, podstawowe wsparcie pomostowe,
przediuzone wsparcie pomostowe).

Dotacja inwestycyjna - jednorazowa bezzwrotna pomoc finansowa, udzielana
Beneficjentowi Pomocy w formie jednorazowego wsparcia kapitatowego. Wysokosc
jednorazowej dotacji inwestycyjnej moze wynies¢ maksymalnie 40 000 ziotych na
Beneficjenta Pomocy w przypadku spoétdzielni socjalnych maksymalnie 20 000 zt na
jednego cztonka spétdzielni. Dotacja udzielona zostanie na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej (w tym na zatozenie spotdzielni lub spétdzielni socjalnej ).

Podstawowe wsparcie pomostowe - bezzwrotna pomoc kapitatowa dla Beneficjenta
Pomocy /Przedsiebiorcy/ w formie co miesiecznej dotacji w wysokosci nie wiekszej niz
1200,00 ztotych miesiecznie, wyptacana na wniosek przedsiebiorcy przez okres nie
dhuzszy niz 6 miesiecy liczac od daty rozpoczecia dziatalnosci.

Przediu zone wsparcie pomostowe - bezzwrotna pomoc kapitatowa dla Beneficjenta
Pomocy /Przedsiebiorcy/ w formie co miesiecznej dotacji w wysokosci nie wiekszej niz
1200,00 ztotych miesiecznie, wyptacana na wniosek przedsiebiorcy przez okres 6
miesiecy od dnia zakonczenia korzystania z podstawowego wsparcia pomostowego, nie
dtuzej niz do 12 miesigca (od daty podpisania umowy na wsparcie pomostowe).
Wsparcie pomostowe w postaci pomocy szkoleniowo—dor adczej - ustugi
szkoleniowo - doradczych o charakterze specjalistycznym w wymiarze 4 godz./osobe
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udzielana jest na podstawie aneksu do Umowy o sSwiadczenie ustug szkoleniowo-
doradczych;
Dzien przyst gpienia do projektu — dzien podpisania przez kandydata umowy
szkoleniowo — doradczej oraz deklaracji udziatu w projekcie.
Ustuga szkoleniowo-doradcza —  ustuga przeznaczona dla Beneficjentow Pomocy
,progowskazu na biznes II” w formie szkolenia grupowego wymiarze 50 godz.
dydaktycznych na osobe oraz indywidualnej ustugi doradczej w wymiarze 4 godz./os.
Warunkiem ukonczenia szkolenia jest uzyskanie certyfikatu (udziat w min. 80% zajec).
Uczestnicy projektu, ktorzy:
a) brali udziat we wsparciu szkoleniowo- doradczym realizowanym w innym projekcie
w ramach Dziatania 6.2 lub
b) uczestniczyli w szkoleniu z zakresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
organizowanym przez powiatowy urzad pracy lub
c) ukonczyli szkole srednig o profilu ekonomicznym, ktérej zakres nauczania
pokrywat sie z tematykg szkolenia w ramach danego projektu lub
d) w ramach programu studiébw ukonczyli przedmioty z dziedziny ekonomii i/lub
zarzadzania, ktorych zakres merytoryczny pokrywat sie z tematyka szkolenia w
ramach danego projektu,
nie muszg uczestniczy¢ we wsparciu szkoleniowo- doradczym realizowanym przez
Beneficjenta  (Projektodawce). Jednoczesnie osoby te muszg przedstawic
Beneficjentowi stosowne dokumenty potwierdzajgce co najmniej jeden z powyzszych
punktéw oraz ztozy¢ whkasciwe oswiadczenie.

§ 3 - Sposob informowania o Projekcie

1. Informacje o Projekcie dostepne sg na stronie internetowej www.dnb2.atut.org.pl
oraz pod numerami telefonu (89) 642-16-73, a takze w Biurze Projektu i
Powiatowych Osrodkach Konsultacyjnych wymienionych w 81 punkt 4. oraz na
materiatach promocyjno — informacyjnych.

2. Na potrzeby Projektu stworzone zostanie forum Pytan i Odpowiedzi umieszczone na
stronie internetowej Projektu.

3. Kandydat oraz Beneficjent Pomocy bedzie mégt wystaé pytanie w nurtujgcej go
kwestii na adres dnb2@atut.org.pl , ktére wraz =z odpowiedzig zostanie
umieszczone na stronie internetowej Projektu w zaktadce Pytania i Odpowiedzi w
ciggu 48 godzin od momentu otrzymania pytania.

§ 4 - Beneficjenci pomocy

1. Beneficjentem Pomocy moze byé osoba fizyczna, spetniajgca tgcznie nastepujace
kryteria:
a) Osoba zamieszkujgca na terenie jednego z powiatow: dziatdowski, itawski,
nowomiejski, ostrédzki — adres zamieszkania zgodnie z przepisami Kodeksu
Cywilnego — zatgcznik nr 9,
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b) zamierza zarejestrowaC i prowadziC dziatalnos¢ gospodarczg na terenie
wojewddztwa warminsko-mazurskiego, niezwigzang z produkcjg roslinng i
zwierzeca, transportem drogowym krajowym lub miedzynarodowym (z
wylgczeniem taxi), handlem odziezg uzywana, handlem obwoznym,

c) nie posiadata zarejestrowanej dziatalnosci gospodarczej w okresie ostatnich 12
miesiecy przed ztozeniem dokumentow rekrutacyjnych,

d) dostarczy kompletne Dokumenty Rekrutacyjne w terminie trwania rekrutacji
okreslonym w 87 ust. 3,

e) planowana dziatalnos¢ nie bedzie kontynuacjg dziatalnosci po czionku
najblizszej rodziny (rodzicach, wspoétmatzonku, dzieciach, rodzenstwie, itp.) —
zatgcznik nr 6,

f) nie uczestniczy w tym samym czasie w innym projekcie oferujgcym tozsame
formy wsparcia - zatgcznik nr 7.

2. Beneficjentem Pomocy moze by¢ wylgcznie osoba nalezaca, do jednej z ponizszych

grup docelowych:
a) osoby bezrobotne — 48 os6b (29 kobiet, 19 mezczyzn),
kwalifikujgca sie do co najmniej jednej z kategorii:
*w wieku 18-24 lata,
» dlugotrwale bezrobotna,
* niepetnosprawna,
* z terendw wiejskich,
* w wieku 50-64 lata,
» zwolnione z pracy z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy w okresie 1 roku
poprzedzajacego dzien ztozenia wniosku kwalifkacyjnego.
b) osoby nieaktywne zawodowo— 32 0sob (19 kobiet i 13 mezczyzn),
kwalifikujgca sie do co najmniej jednej kategorii:
» w wieku 18-24 |ata,
* niepetnosprawna,
* Z terenow wiejskich,
* w wieku 50-64 lata,
» zwolnione z pracy z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy w okresie 1 roku
poprzedzajacego dzien ztozenia wniosku kwalifkacyjnego.
c) osoby pracujgce — 20 0s6b (12 kobiet i 8 mezczyzn).
. Priorytetowo w trakcie rekrutacji (poprzez uzyskanie dodatkowych punktéw) bedg
traktowane nastepujgce osoby:
a) kobiety,
b) osoby diugotrwale bezrobotne,
c) osoby z terendw wiejskich,
d) zwolnione z pracy z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy w okresie 1 roku
poprzedzajgcego dzien ztozenia wniosku kwalifkacyjnego,
e) osoby pracujace, ktérych zaktad pracy znajduje sie w stanie likwidacji badz
osoba bedaca w trakcie wypowiedzenia z przyczyn lezgcych po stronie
pracodawcy.

Cztowiek — najlepsza inwestycja, Projekt ,Drogowskaz na biznes Il ” jest wspdtfinansowany ze $rodkéw Unii
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8§ 5 - Wytaczenia z udziatu w projekcie

1. W Projekcie nie moga uczestniczyc:

a)

b)

f)

9)

h)

osoby pozostajgce w stosunku pracy lub innym (umowa zlecenie, umowa 0
dzieto lub inne) z Beneficjentem lub Wykonawcg w ramach projektu oraz z
Wojewoddzkim Urzedem Pracy w Olsztynie i instytucjami wobec niego
nadrzednymi,

osoby pozostajgce w zwigzku maltzenskim lub w faktycznym pozyciu albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz osoby zwigzane z tytutu
przysposobienia, opieki, kurateli z pracownikami Beneficjenta, uczestniczacymi w
procesie rekrutacji i oceny biznesplanéw,

osoby do 18 roku zycia,

osoby, ktore byly karane za przestepstwo skarbowe oraz osoby, ktére nie
korzystajg w petni z praw publicznych
i nie posiada petnej zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

Osoby, ktore sg badz byly przedsiebiorcami w okresie 12 kolejnych miesiecy
przed zlozeniem dokumentéw rekrutacyjnych tj. prowadzity jednoosobowg
dziatalno$¢ gospodarczg, sg wspolnikami lub komplementariuszami w spétkach
osobowych, badz sg czionkami spétdzielni utworzonych na podstawie prawa
spotdzielczego (jednak nie wyklucza sie udzialu w projekcie os6b bedacych
cztonkami spoétdzielni oszczednosciowo — pozyczkowych bankoéw spétdzielczych
oraz spotdzielni budownictwa mieszkaniowego, ktorzy nie osiggaja przychodu z
tytutu cztonkostwa),

osoby, ktére w ciggu ostatnich trzech lat kalendarzowych prowadzity dziatalnos¢
gospodarczg i w biezacym roku kalendarzowym oraz dwéch poprzedzajacych go
latach kalendarzowych otrzymaty pomoc de minimis z roznych zrodet i w roznych
formach, ktérej wartos¢ brutto tgcznie z pomoca, ktérg ubiega sie dana osoba,
przekracza rownowartos¢ w ztotych kwoty 200 000 euro, a w przypadku
podmiotu, ktory miat zarejestrowang dziatalnos¢ gospodarczga w sektorze
transportu drogowego -rownowartos¢ w ztotych kwoty 100 000 euro, obliczonych
wedtug sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego obowigzujgcego w dniu
udzielenia pomocy,

osoby, ktoére otrzymaly jednorazowg dotacje inwestycyjng w ramach Dziatania 6.2
Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007-2013 w ramach projektéw
realizowanych przez inne Instytucje w ciggu ostatnich 3 lat przed ziozeniem
dokumentow rekrutacyjnych,

osoby, ktore w ciggu ostatnich 3 lat otrzymaty jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej z Funduszu Pracy przed zitozeniem dokumentow
rekrutacyjnych,

osoby, ktore zmienig status na rynku pracy w okresie od dnia zlozenia
dokumentow rekrutacyjnych do dnia podpisania deklaracji przystgpienia do
projektu nie beda kwalifikowane do projektu (nie dotyczy osob pracujacych na
dzien sktadania dokumentow rekrutacyjnych) - zatacznik nr 8.

Cztowiek — najlepsza inwestycja, Projekt ,Drogowskaz na biznes Il ” jest wspdtfinansowany ze $rodkéw Unii
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2. Zgodnie z zapisami 8 30 ust 1 punkt 2 Rozporzadzenia Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 6 maja 2008 roku w sprawie udzielania pomocy publicznej w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U z 2008 roku Nr 90 poz. 557 z
p6z. zm.) pomoc’ o ktérej mowa w ust. 1, nie moze byé:

a)

b)

d)

udzielana na dziatalno$¢ w sektorze rybotowstwa i akwakultury w rozumieniu
rozporzadzenia Rady (WE) nr 104/2000 z dnia 17 grudnia 1999 r. w sprawie
wspolnej organizacji rynkow produktéw i rybotdwstwa i akwakultury,

udzielana na dziatalno$¢ w zakresie produkcji podstawowej produktow rolnych

wymienionych w zalgczniku | do Traktatu ustanawiajgcego Wspdlnote
Europejska,

udzielana w zakresie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktow rolnych
wymienionych w zalgczniku | do Traktatu ustanawiajgcego Wspodlnote

Europejska, jezeli:

* wartos¢ pomocy jest ustalana na podstawie ceny lub ilosci takich
produktow  zakupionych ~ od  producentow  surowcow  lub
wprowadzonych na rynek przez podmioty prowadzace dziatalnosc
gospodarczg objete pomoca,

* udzielenie pomocy zalezy od przekazania jej w czesci lub w catosci
producentem surowcéw,

udzielana na dziatalno$¢ zwigzang z wywozem, jezeli jest bezposrednio
zwigzana z iloscig wywozonych produktow, utworzeniem i funkcjonowaniem sieci
dystrybucji lub innymi wydatkami biezacymi zwigzanymi z dziatalnoscig
WYwozowg, przy czym pomoc obejmujgca pokrycie kosztow uczestnictwa w
targach i wystawach, badaniach lub ustug doradczych z zakresu wprowadzania
nowego lub istniejacego produktu na nowy rynek nie stanowi pomocy publicznej
na dziatalnos¢ zwigzang z wywozem,

uwarunkowana pierwszenstwem uzycia towaroéw produkcji krajowej przed
towarami importowanymi,

udzielana podmiotom prowadzgcym dziatalnos¢ w sektorze goérnictwa wegla w
rozumieniu rozporzadzenia Rady (WE) nr 1407/2002 z dnia 23 lipca 2002 r. w
sprawie pomocy panstwa dla przemystu weglowego,

udzielana podmiotom w trudnej sytuacji ekonomicznej,

udzielana podmiotom, na ktorych cigzy obowigzek zwrotu pomocy, wynikajacy z
decyzji Komisji Europejskiej, uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem oraz ze
wspoélnym rynkiem,

! Pomoc w projekcie ,Drogowskaz na biznes II” udzielana jest w ramach pomocy de minimis osobom, ktére zatozg wtasng
dziatalno$¢ gospodarczg po przyznaniu jednorazowej dotacji inwestycyjnej.
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i) udzielana podmiotom prowadzacym dziatalnoS¢ gospodarcza w zakresie
drogowego transportu towaréw na nabycie pojazdéw przeznaczonych do takiego
transportu,

J) udzielana na projekt, ktorego realizacja zostata rozpoczeta przed dniem ziozenia
wniosku o dofinansowanie projektu.

8 6 — Dokumenty rekrutacyjne

1. Dokumenty rekrutacyjne sktadajg sie z nastepujgcych elementow:

a) Zatacznik nr 1 do Regulaminu Projektu — Formularz kwalifikacyjny. Formularz
kwalifikacyjny nalezy wypetni¢ pismem czytelnym lub maszynowym (wszystkie
pola muszg by¢ wypetnione) i przedtozy¢ wraz z czytelnym podpisem Kandydata,

b) zZatgcznik nr 2 do Regulaminu Projektu — Oswiadczenie Kandydata do Projektu,
ktore dotyczy:

zamiaru rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej na terenie wojewodztwa
warminsko-mazurskiego,

nie pozostawania w stosunku pracy lub innym (umowa zlecenie, umowa o
dzieto lub inne) z Fundacjg Rozwoju Przedsiebiorczosci ,ATUT” w
Ostrédzie lub Wykonawcg w ramach Projektu oraz Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Olsztynie i instytucjami wobec niego nadrzednymi,

nie pozostawania w zwigzku matzenskim lub w faktycznym pozyciu oraz w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem
zwigzany/a z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli z pracownikami
Beneficjenta uczestniczgacymi w procesie rekrutacji i oceny biznesplanow,
nie posiadania zarejestrowanej dziatalnosci gospodarczej przez okres co
najmniej 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien ztozenia dokumentow
rekrutacyjnych.

nie bycia karanym za przestepstwa skarbowe oraz korzystania w petni z
praw publicznych i posiadania petnej zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

nie bycia w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien zlozenia
dokumentéw rekrutacyjnych, wspdlnikiem lub komplementariuszem w
spétkach osobowych, badz sg cztonkami spotdzielni utworzonych na
podstawie prawa spoétdzielczego (jednak nie wyklucza sie udzialu w
projekcie o0s6b bedacych cztonkami spotdzielni oszczednosciowo -
pozyczkowych bankoéw spétdzielczych  oraz spétdzielni budownictwa
mieszkaniowego, ktorzy nie osiggajg przychodu z tytutu czionkostwa).

nie otrzymania w biezacym roku kalendarzowym oraz dwoch
poprzedzajacych go latach kalendarzowych pomocy de minimis z réznych
zrodet i w roznych formach, ktérej wartosé brutto tgcznie z pomoca, o ktorg
sie ubiegam, przekraczataby réwnowartos¢ w ztotych kwoty 200 000 euro,
a w przypadku dziatalnosci gospodarczej w sektorze transportu
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drogowego-rownowartos¢ w ztotych kwoty 100 000 euro, obliczonych
wedtug sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego obowigzujacego w
dniu udzielenia pomocy.

* nie otrzymania jednorazowej dotacji inwestycyjnej w innym projekcie
realizowanym przez inne instytucje w ramach Dziatania 6.2 PO KL -
Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia.

* nie otrzymania w ciggu ostatnich 3 lat przed dniem ztozenia dokumentéw
rekrutacyjnych jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej z Funduszu Pracy.

* nie dokonania zmiany statusu na rynku pracy w okresie od dnia zlozenia
dokumentow rekrutacyjnych do dnia podpisania deklaracji przystgpienie
do projektu.

« wyrazenia zgody na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby
realizacji Projektu, zgodnie z art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0
ochronie danych osobowych.

c) Zatgcznik nr 3 do Regulaminu Projektu - Oswiadczenie o przynaleznosci do grupy
0s0b nieaktywnie zawodowych — jesli dotyczy,

d) Zatgcznik nr 4 do Regulaminu Projektu — Oswiadczenie o przetwarzaniu danych
osobowych,

e) Zatgcznik nr 5 do Regulaminu Projektu - Os$wiadczenie i kserokopia
zaswiadczenia o posiadaniu orzeczenia o0 stopniu niepetnosprawnosci - jesli
dotyczy,

f) Zatacznik nr 6 do Regulaminu Projektu - Oswiadczenie o niekontynuowaniu
dziatalnosci gospodarczej,

g) Zatacznik nr 7 do Regulaminu Projektu - Oswiadczenie o nieuczestnictwie w
innym projekcie o tozsamych formach wsparcia,

h) Zatgcznik nr 8 do Regulaminu Projektu - Oswiadczenie o zachowaniu
niezmiennosci statusu na rynku pracy,

i) Zalgcznik nr 9 do Regulaminu Projektu - Oswiadczenie o miejscu zamieszkania
zgodnie z zapisami kodeksu cywilnego,

j) Zatacznik nr 10 do Regulaminu Projektu — Oswiadczenie o spetnieniu kryterium
zamieszkania na obszarach wiejskich — jesli dotyczy,

k) Kserokopia potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem - dowodu osobistego,

[) Zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy potwierdzajgce status osoby
bezrobotnej lub diugotrwale bezrobotnej wraz z okresleniem ilosci miesiecy w
rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy - jesli dotyczy,

m) Zaswiadczenie z zaktadu pracy o pozostawaniu w zatrudnieniu — jesli dotyczy,

n) Zaswiadczenie z zakladu o pozostawaniu w stanie upadtosci badz likwidacji. —
jesli dotyczy,

0) Kserokopia swiadectwa pracy zawierajgcego informacje, ze stosunek pracy zostat
rozwigzany z winy pracodawcy w okresie 1 roku poprzedzajgcego dzien ziozenia
wniosku kwalifikacyjnego (np. art. 361 Kodeksu Pracy. [Upadtos¢ lub likwidacja
pracodawcy]; Art. 411. [Ogtoszenie upadtosci lub likwidacji pracodawcy] Art. 30 8
1 pkt. 2 — informacja o winie lezacej po stronie pracodawcy. o szczegdélnych
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zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z winy lezacej po
stronie pracodawcy)— jesli dotyczy,

p) Kserokopie dokumentow poswiadczajgcych wyksztalcenie oraz zgodnosc
doswiadczenia lub pracy zawodowej z kierunkiem proponowanej dziatalnosci
gospodarczej (dyplom, sSwiadectwo, zaswiadczenie od pracodawcy) — jesli
dotyczy,

. Kopie zatgczonych dokumentéw winny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem

przez Kandydata poprzez opatrzenie kazdej strony kopii dokumentow klauzulg ,Za

zgodnos$¢ z oryginatem", aktualng datg oraz wiasnorecznym podpisem Kandydata
lub opatrzone na pierwszej stronie napisem ,Za zgodnos¢ z oryginalem od strony

...do strony...", z aktualng datg oraz wkasnorecznym podpisem Kandydata.

. Za skiadanie o swiadcze n niezgodnych z prawd g grozi odpowiedzialno s$¢é w

drodze powodztwa cywilnego.

87 — Zasady rekrutacji

. Warunkiem przystgpienia do Projektu jest ziozenie dokumentéw rekrutacyjnych
wymienionych w 86 pkt. 1 i dostarczenie ich osobiscie przez Kandydata badz
kurierem w wyznaczonym terminie do Biura Projektu,

. Formularz kwalifikacyjny (zatgcznik nr 1) wraz ze wzorami oswiadczen (zatgczniki nr
2,3,4,5, 6, 7,8,9,10) mozna odebra¢ osobiscie w Biurze Projektu w Ostrédzie lub
pobra¢ ze strony internetowej projektu www.dnb2.atut.org.pl . Dodatkowo bedg
czynne powiatowe osrodki konsultacyjne, gdzie udzielane bedg informacje nt.
projektu w kazdym z 3 powiatébw — lokalizacja biur oraz godziny pracy zostang
podane na stronie internetowej projektu www.dnb2.atut.org.pl.

. Komplet wtasnor ecznie podpisanych dokumentow wymienionych w 8 6 pkt .1
nalezy zto zy¢ osobi scie przez Kandydata b adz kurierem w:

Biurze Projektu w siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsiebiorczosci ,ATUT",
ul. Kosciuszki 2 /budynek Przychodni, Il pietro, pokoj 203/
14-100 Ostroda.

W terminie od 16 sierpnia 2010 do 24 sierpnia 2010 .
w godzinach:
16.08-18.08.2010 w godz. 10.00 do 17.00
19-20.08.2010; 23-24.08.2010 w godz. 9.00-14.00

Termin skladania dokumentéw rekrutacyjnych zostanie podany do wiadomosci na
stronie internetowej Projektu, w Biurze Projektu i Powiatowych Osrodkach
Konsultacyjnych,

. Rekrutacja prowadzona bedzie do osiggniecia 2 krotnosci liczby miejsc
przewidzianych w projekcie z uwzglednieniem podziatlu na 3 grupy odbiorcow w
nastepujacych ilosciach:

a) osoby bezrobotne — 96 0so6b (58 kobiet, 38 mezczyzn)
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b) osoby nieaktywne zawodowo — 64 0s0b (38 kobiet i 26 mezczyzn)
c) osoby pracujgce — osoby pracujgce — 40 os6b (24 kobiet i 16 mezczyzn)

5. Beneficjent zastrzega sobie prawo zamkniecia naboru w przypadku osiggniecia
wymaganych limitéw zgtoszeh w kazdej kategorii wymienionych w 8§ 7 ust. 4 pkt. a,
b, c. Informacja o wczesniejszym zamknieciu naboru zostanie zamieszczona na
stronie internetowej projektu www.dnb2.atut.org.pl oraz w Biurze Projektu,

6. W przypadku wptyniecia w terminie wskazanym w 8§ 7 ust. 3 mniejszej liczby niz 2
krotnosc, ale pozwalajgcej na wytonienie grup zakwalifikowanych okreslonych w 84
ust. 2 rekrutacja zostanie zamknieta,

7. W przypadku braku wystarczajgcej liczby osob zakwalifikowanych Beneficjent
zastrzega sobie prawo do dokonania dodatkowego naboru. Informacja o
dodatkowym naborze umieszczona zostanie na stronie internetowej Beneficjenta i w
Biurze Projektu,

8. Kandydaci zobowi agzani sa do zto zenia prawidiowo wypetnionego Formularza
Kwalifikacyjnego w1 egzemplarzu (wypetnionego w sposéb czytelny,
komputerowo lub odr ecznie) wraz z wymaganymi zat gcznikami w zaklejonej
kopercie opisanej wedtug nastepujacego wzoru:

Imie nazwisko Beneficjenta Pomocy

Adres zamieszkania

STAUS NA RYNKU PRACY:

BEZROBOTNY/NIEAKTYWNY ZAWODOWO/PRACUJACY*

FUNDACJA ROZWOJU
PRZEDSIEBIORCZOSCI ,ATUT”
ul. Ko sciuszki 2

14-100 Ostréda

Dokumenty rekrutacyjne dot. Projektu ,Drogowskaz na biznes II”

*odpowiednie zaznaczy¢,
9. Kazdy kandydat otrzyma potwierdzenie ztozenia dokumentow:

a) W przypadku osobistego ztozenia dokumentdéw rekrutacyjnych kazdy Kandydat
otrzyma potwierdzenie ztozenia z podaniem daty i godziny ich przyjecia, z nadanym
nr indentyfikacyjnym formularza, ktory bedzie jednoczesnie stuzyt jako identyfikator
na liscie rankingowej,

b) W przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem kuriera Kandydat
zobowigzany jest do zachowania dowodu ich nadania, liczy sie data wpltywu
formularza do Biura projektu. Potwierdzeniem wplywu dokumentow bedzie
przestanie do Kandydata pisma informujgcego o nadanym Numerze
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identyfikacyjnym Formularza. Przesyiki dostarczane kurierem bedg wpisywane na
biezaco,

10. Dokumenty rekrutacyjne ztozone przed terminem rozpoczecia rekrutacji, bgdz po
terminie zakonczenia rekrutacji jak rowniez dokumenty ztozone wielokrotnie nie beda
podlegac rozpatrzeniu. Kandydat ma mozliwo$¢ wycofania dokumentéw i ziozenia
ich ponownie,

11. O zakwalifikowaniu Kandydatow do Projektu decydowa¢ bedzie Komisja
Rekrutacyjna  powotana  przez  Prezesa  Zarzagdu  Fundacji  Rozwoju
Przedsiebiorczosci ,ATUT”, w skiad ktérej wchodzg psycholog, doradca zawodowy,
doradca biznesowy, kierownik projektu, asystent i specjalista ds. obstugi BP,

12. Rekrutacja bedzie przebiegac¢ zgodnie z nastepujgcym schematem.

a) ETAP 1 - przyjmowanie wnioskow, ocena formalna, ocena merytoryczna
formularzy rekrutacyjnych,
b) ETAP 1l - spotkania z doradcg zawodowym, psychologiem i doradcg

biznesowym. Terminy spotkan z wymienionymi osobami zostang zamieszczone na
stronie internetowej projektu z 3 dniowym wyprzedzeniem,

c) ETAP Il - ocena wyksztatcenia i doswiadczenia kandydata do projektu,

d) ETAP IV - wytonienie list zakwalifikowanych.

13. Komisja Rekrutacyjna dokona wyboru 100 Beneficjentow pomocy w zgodzie z 8§84
ust.2. Ocena Kandydata odbedzie sie na podstawie dokumentow rekrutacyjnych
oraz rozmow kwalifikacyjnych prowadzonych przez doradce zawodowego,
psychologa, doradce biznesowego. Ostatecznej oceny dokona Komisja rekrutacyjna
podsumowujac wyniki rozméw doradcy zaw., psychologa, doradcy biznesowego a
takze weryfikujgc dokumentacje kandydata do projektu w zakresie: zgodnosci
wyksztatcenia, doswiadczenia z planowanym rodzajem dziatalnosci.

14. Dokumenty rekrutacyjne niekompletne lub zawierajgce uchybienia formalne
podlegajg uzupetnieniu. Kandydat do projektu ma mozliwo$¢ jednorazowego
uzupetnienia ztozonego formularza kwalifikacyjnego (wniosku) w terminie 3 dni
roboczych od dnia odebrania pisma od Beneficjenta w przypadku wystgpienia
nastepujacych brakéw lub btedéw oczywistych:

a) brak podpisu,
b) braki lub btedy oczywiste (np. niewypetnione pola w formularzu),
c) brak wymaganych zatacznikow,

15. Lista uczestnikow projektu zostanie ogtoszona na stronie internetowej Projektu z
podaniem numeru formularza kwalifikacyjnego w terminie 14 dni od zakonczenia
analizy zgtoszen i rozmow kwalifikacyjnych,

16. Osoby niezakwalifikowane na tym etapie zostang umieszczone na liscie
rezerwowej. Listy rezerwowe beda tworzone zgodnie z podziatem wymienionym w 8
4 ust. 2,

17. Dopuszcza sie wycofanie dokumentow przez Kandydata i ponowne ztozenie jedynie
w przypadku, gdy dokumenty nie podlegaty ocenie formalnej.,

18. Beneficjent zastrzega, iz wypetnienie i ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest
jednoznaczne z przyjeciem do uczestnictwa w Projekcie,
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19. Uzupetnienie wskazanych przez Beneficjenta brakow formalnych musi nastgpi¢ w
terminie podanym w pismie informujgcym o powyzszym. W przypadku braku
uzupetnienia w wyznaczonym terminie wniosek zostaje odrzucony,

20. Komisja Rekrutacyjna odrzucaé¢ bedzie Dokumenty rekrutacyjne 0soOb
niespetniajgcych warunkéw wymienionych w 84 i 86,

21. KRYTERIA OCENY FORMULARZY ZGLOSZENIOWYCH- Kryteria oceny
merytorycznej (ETAP )

OSOBY OSOBY OSOBY
BEZROBO NIEAKTY PRACUJ
TNE WNE ACE

ZAWODO

\Wie)

Status na rynku |10 pkt 10 pkt 10 pkt

Kobiety 5 pkt 5 pkt 5 pkt

Dtugotrwale 15 pkt - -

bezrobotni

Niepetnosprawni | 10 pkt 10 pkt -

z terenéw | 15 pkt 15 pkt -

wiejskich

w wieku : 10 pkt 10 pkt -

50-64 lata

18-24 lata

Zwolniony z| 15 pkt 15 pkt -

pracy z przyczyn

lezacych po
stronie

pracodawcy w

okresie 1 roku

poprzedzajgcego
dzien zlozenia
wniosku
kwalifkacyjnego

Osoba, ktorej - - 10 pkt

zaktad pracy
znajduje sie w
stanie upadtosci,
likwidacji

Osoba bedgca na

wypowiedzeniu z
przyczyn
lezacych po
stronie
pracodawcy

10 pkt
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MAKSYMALNA |80 pkt 65 pkt 35 pkt
LICZBA
PUNKTOW

MINIMALNA 20 pkt 20 pkt 10 pkt
KWALIFIKUJAC
A LICZBA
PUNKTOW

22. ETAP Il — spotkanie z doradcg zawodowym, psychologiem, doradcg biznesowym.
Do tego etapu zaproszone zostang osoby wstepnie zakwalifikowane po ocenie
formalnej i merytorycznej formularzy zgtoszeniowych. Na tym etapie Kandydat moze
otrzymac:

Osoba Zakres czynnosci Maksymalna liczba
punktow

Doradca zawodowy 20 pkt

-Testy  okreslajace  predyspozycje do
prowadzenia firmy (kwestionariusz
gotowosci do zmian, kwestionariusz ,ty
jako przedsiebiorca’™ autoanaliza) -
waga punktowa - 0,8 (max.16 pkt)

- dodatkowa opinia doradcy na podstawie
kwestionariuszy i rozmowy - waga
punktowa - 0,2 (max. 4 pkt)

Psycholog - Okreslenie  profilu Kandydata przez |20 pkt
Psychologa pod wzgledem:
- motywacji do podjecia dziatalnosci

- predyspozycji do prowadzenia
dziatalnosci

- umiejetnosci potrzebnych do prowadzenia
firmy

Kandydat zostanie oceniony na podstawie

20 zagadnien (pytan) - za kazdg

odpowiedz mozliwo$¢ uzyskania 0; 0,5 lub
1 punkt (max.20 pkt).

Doradca biznesowy |Rozmowa - ocena pomystu na biznes pod |40 pkt.

wzgledem:
- realnoéci przedsiewziecia — waga
punktowa 0,2 (max 8 pkt)
- perspektyw na rynku - waga
punktowa 0,2 (max 8 pkt.)
- okre$lenie szans | zagrozehn na

utrzymanie sie firmy przez min. rok —
waga punktowa 0,1 (max 4 pkt.)

Cztowiek — najlepsza inwestycja, Projekt ,Drogowskaz na biznes Il ” jest wspdtfinansowany ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Strona 1 4



KAPITAL LUDZKI ATUT UNIAEUROPEISKA | s,

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Faxk

* %

- ocena planowanych wydatkéw z
dotacji — waga punktowa 0,3 (max. 12
pkt)

- ocena  zaangazowania  srodkow
wiasnych 0,2 (max. 8 pkt.)

MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW DO UZYSKANIA 80 pkt.
23. ETAP Il — ocena wyksztatcenia i doswiadczenia kandydata do projektu.
Osoba Zakres czynnosci Maksymalna liczba
punktow
Czionek komisji | Zgodnos¢  wyksztatcenia z  kierunkiem | 10 pkt.
rekrutacyjnej planowanej dziatalnosci gospodarczej —
dokonane na podstawie zatgczonych
dokumentow.
Czionek komisji | Zgodnos¢ doswiadczenia z kierunkiem |10 pkt.
rekrutacyjnej planowanej dziatalnosci gospodarczej —
dokonane na podstawie zatgczonych
dokumentow.
MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW DO UZYSKANIA 20 pkt.

24. ETAP IV- wytonienie list zakwalifikowanych,

25. Maksymalne liczby punktéw do zdobycia po zsumowaniu poszczegoélnych etapow:
a) Osoby bezrobotne — 180 pkt
b) Osoby nieaktywne zawodowo — 165 pkt
c) Osoby pracujgce —135 pkt ,

26. W przypadku Kandydatow, ktérzy uzyskali taka samg liczbe punktéw o
zakwalifikowaniu sie do Projektu decydowac¢ beda limity przyje¢ okreslone w 84 ust.
2 oraz kolejnos¢ ztozenia formularza rekrutacyjnego,

27. Na podstawie oceny dokonanej przez Komisje Rekrutacyjng sporzadzona zostanie
lista os6b zakwalifikowanych do udziatu w projekcie, zgodnie z kryteriami zawartymi
w 8§ 4 ust. 2 Regulaminu i opublikowana na stronie internetowej projektu oraz bedzie
dostepna do wgladu w Biurze Projektu w Ostrodzie,

28. W przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej do Projektu Komisja Rekrutacyjna
moze zakwalifikowa¢ do Projektu nastepng osobe z listy rezerwowej z zachowaniem
kolejnosci na liscie,

29. Kolejne osoby z listy rezerwowej mogq przystgpi¢ do Projektu w sytuacji
przedstawionej w 8§ 7 ust. 28 do momentu, w ktérym przeprowadzonych zostanie nie
wiece] niz 20% obowigzkowych zaje¢ przewidzianych w ramach wsparcia
szkoleniowo-doradczego,

30. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej nie przystuguje odwotanie,
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§ 8 Ustuga szkoleniowo-doradcza

1. Wsparcie szkoleniowo-doradcze realizowane jest na podstawie Umowy o
Swiadczeniu ustug szkoleniowo-doradczych, zawieranej pomiedzy Fundacjg
Rozwoju Przedsiebiorczosci ,ATUT” a Beneficjentem pomocy,

2. Bezptatne szkolenie, w wymiarze 50 godzin, prowadzone bedzie w zakresie:
procedura zakladania firmy, prawo w dzialalnosci gospodarczej, finansowanie
dziatalnosci firmy, tworzenie klastrow, tworzenie biznes planu, marketing,
zarzadzanie zasobami ludzkimi i firma w UE, rachunkowos¢ w matej firmie.
Dodatkowo na kazdego Beneficjenta pomocy przewidziano 4 godziny na
indywidualne doradztwo pod potrzeby uczestnikéw, w tym na doradztwo i pomoc w
sporzadzeniu biznes planu i wypetlnieniu wniosku o0 jednorazowg dotacje
inwestycyjna,

3. Podstawowym kryterium starania sie¢ o pomoc finansowg oferowang w Projekcie
bedzie ukonczenie ustugi doradczo-szkoleniowej z absencjg nie przekraczajgcg 20%
godzin tj. 11 godzin. Nieobecno$¢ na szkoleniach przekraczajgca 20% bedzie
rownoznaczna z rezygnacjg z udziatu w Projekcie,

4. Beneficjenci pomocy bedg zobowigzani do podpisywania listy obecnosci na
zajeciach szkoleniowych,

5. Beneficjenci pomocy beda zobowigzani do podpisywania formularza wykonania
ustugi doradczej w trakcie korzystania z doradztwa,

6. Beneficjenci pomocy, nie muszg uczestniczy¢ we wsparciu szkoleniowo- doradczym
realizowanym przez Beneficjenta (Projektodawce) jedynie w przypadku gdy:

a) brali udzial we wsparciu szkoleniowo- doradczym realizowanym w innym
projekcie w ramach Dziatania 6.2 lub

b) uczestniczyli w szkoleniu z zakresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
organizowanym przez powiatowy urzad pracy lub

c) ukonczyli szkote s$rednig o profilu ekonomicznym, ktérej zakres nauczania
pokrywat sie z tematykq szkolenia w ramach danego projektu lub

d) w ramach programu studiéw ukonczyli przedmioty z dziedziny ekonomii i/lub
zarzadzania, ktérych zakres merytoryczny pokrywat sie z tematyka szkolenia w
ramach danego projektu,

Jednoczesnie osoby te muszg przedstawi¢ Beneficjentowi stosowne dokumenty

potwierdzajgce co najmniej jeden z powyzszych punktow oraz ztozy¢ wiasciwe

oswiadczenie. Istnieje mozliwos¢ skorzystania przez takie osoby z doradztwa
indywidualnego w wymiarze 4 godzin.

8 9 Wsparcie finansowe - og6lne warunki

1. Warunkiem ubiegania sie o0 przyznanie wsparcia finansowego jest ukonczenie ustugi
szkoleniowo-doradczej lub przedstawienie stosownego zaswiadczenia zgodnie z § 8
ust. 6 regulaminu projektu,

2. Beneficjenci Pomocy mogq ubiegac sie o nastepujgce wsparcie finansowe:
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a) jednorazowa dotacje inwestycyjng dla min. 64 o0s6b na pokrycie wydatkow
inwestycyjnych zwigzanych z rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej w
wysokosci maksymalnie do 40 000 PLN lub 20 000 PLN w przypadku spétdzielni
socjalnej na jednego cztonka spotdzielni,

b) podstawowe wsparcie pomostowe w wysokosci do 1 200,00 PLN przez okres
pierwszych 6 miesiecy liczonych od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej —
dla min. 64 osob.

c) przediuzone wsparcie pomostowe w wysokosci do 1 200,00 PLN przez okres 6
miesiecy od dnia zakonczenia korzystania z podstawowego wsparcia
pomostowego, nie diuzej niz do 12 miesigca (liczonych od dnia rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej) — dla min. 34 osOb korzystajacych wczesniej z
podstawowego wsparcia pomostowego.

d) Wsparcie pomostowe dla osOb, ktore nie otrzymaly dotacji inwestycyjnej a
zalozyly firme po zakonczonym wsparciu szkoleniowo-doradczym w wysokosci
1100 PLN przez okres 6 miesiecy liczonych od dnia rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej dla min. 8 osob

e) wsparcie pomostowe w postaci ustugi doradczej o charakterze specjalistycznym
w dla min. 64 os6b po $rednio 4 godziny na osobe — zakres doradztwa ustalony
pod potrzeby BP m.in. pomoc przy rozliczaniu dotacji i wsparcia pomostowego.

. Wsparcie finansowe Beneficjentow pomocy stanowi pomoc de minimis. Kazdy

uczestnik korzystajacy ze wsparcia finansowego otrzyma stosowne zaswiadczenie o

udzielonej pomocy de minimis,

. O jednorazowa dotacje inwestycyjng na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz

0 wsparcie pomostowe ma prawo ubiega¢ sie kazdy Beneficjent pomocy, ktory

rozpocznie dziatalno$¢ gospodarcza w trakcie realizacji projektu (jednak nie

wczesniej niz po zakonczeniu ustugi szkoleniowo-doradczej). Beneficjent zaleca aby

BP zakfadali firme po uzyskaniu informacji i pozytywnym rozpatrzeniu wniosku o

dotacje i przyznaniu dotacji inwestycyjnej,

. Oceny poprawnych formalnie wnioskéw pod katem merytorycznym dokona Komisja

Oceny Wnioskow w sktadzie powotanym przez Prezesa Zarzadu Fundacji Rozwoju

Przedsiebiorczosci ,ATUT”,

. Szczeg6lowe warunki wyptaty wsparcia finansowego beda regulowaly zapisy

Regulaminu Komisji Oceny Wnioskéw (KOW). Ocena wnioskow bedzie odbywac¢ sie

zgodnie z kartg oceny wnioskow stanowigcg zatgcznik do regulaminu KOW,

. Beneficjent zastrzega, ze wyptata jednorazowej dotacji inwestycyjnej oraz wsparcia

pomostowego nastgpi dopiero w momencie otrzymania przeznaczonych na ten cel

Srodkéw od Instytucji Posredniczacej Il stopnia i spetnieniu wszystkich warunkow

umowy przez Beneficjenta Pomocy.

8 10 Jednorazowa dotacja inwestycyjna

. O przyznanie $rodkow finansowych na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej moze
ubiegac¢ sie kazdy Beneficjent Pomocy, ktory po ukonczeniu ustugi szkoleniowo-
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doradczej ztozy wniosek o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej wraz z
nastepujgcymi zatgcznikami:

a) Potwierdzenie wykonania ustugi szkoleniowo — doradczej,

b) Kopia dokumentu zawierajgcego PESEL Beneficjenta pomocy,

c) Biznes plan na okres 2 lat dziatalnosci przedsiebiorstwa (w tym spoétdzielni lub
spotdzielni socjalnej), wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik do wniosku o
przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej,

d) Harmonogram rzeczowo- finansowy inwestycji,

e) Oswiadczenie o0 niezaleganiu ze skladkami na ubezpieczenie spoteczne i
zdrowotne,

f) Oswiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkow,

g) Oswiadczenie o0 niekaralnosci za przestepstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu,

h) Oswiadczenie o braku zobowigzan z tytutu zaje¢ sadowych i administracyjnych i
nie toczeniu sie przeciwko wnioskodawcy postepowania sgdowego,
egzekucyjnego lub windykacyjnego dotyczacego niesptaconych zobowigzan,

i) Oswiadczenie o nieotrzymaniu, w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent
pomocy przystepuje do projektu oraz w poprzedzajagcych go dwoch latach
kalendarzowych, pomocy de minimis z roznych zrodet i w r6znych formach, ktorej
wartosc brutto tgcznie z pomoca, o ktérg sie ubiega, przekracza réwnowartos¢ w
ztotych kwoty 200 000,00 euro, a w przypadku podmiotu prowadzacego
dziatalnos¢ w sektorze transportu drogowego — réwnowartos¢ w ziotych kwoty
100 000, 00 euro, obliczonych wedtug sredniego kursu Narodowego Banku
Polskiego obowigzujgcego w dniu udzielenia pomocy lub,

j) Oswiadczenie o0 wysokosci otrzymanej pomocy de minimis w roku
kalendarzowym, w ktorym Beneficjent pomocy przystepuje do projektu oraz w
poprzedzajgcych go dwéch latach kalendarzowych wraz z potwierdzonymi za
zgodno$¢ z oryginatem Kkopiami zaswiadczen o0 pomocy de minimis,
wystawionymi przez podmioty udzielajgce pomocy,

k) Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT,
. Beneficjenci Pomocy rozliczajg wydatki ponoszone w ramach dotacji na rozwgj
przedsiebiorczosci w kwotach brutto (tgcznie z podatkiem VAT) bez wzgledu na fakt,
czy sa ptatnikami podatku VAT, czy tez nie. Niemniej jednak, Beneficjent Pomocy
ubiegajacy sie o srodki na rozwdj przedsiebiorczosci powinien jednoznacznie
okresli¢ na etapie konstruowania zatozen biznes planu czy zamierza zarejestrowac
sie jako ptatnik VAT, a nastepnie w momencie podpisania umowy na otrzymanie
jednorazowej dotacji inwestycyjnej zobowigza¢ sie do przeznaczenia catej kwoty
srodkow uzyskanej w wyniku zaptaconego podatku VAT na pokrycie wydatkow
zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza,

. Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci ,ATUT” zamieSci na stronie internetowej

projektu www.dnb2.atut.org.pl  oraz przekaze kazdemu Beneficjentowi pomocy

pisemng informacje o terminie sktadania Wnioskéw o przyznanie jednorazowej
dotacji inwestycyjne,.
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4. Nabdr wnioskow odbywac sie bedzie w trybie konkursu zamknietego,

5. Komisja dokonuje oceny wnioskow poprawnych formalnie w oparciu Szczegétowe
warunki wyptaty wsparcia finansowego, ktore regulujg zapisy Regulaminu Komisji
Oceny Whnioskéw (KOW). Ocena wnioskéw bedzie odbywa¢ sie zgodnie z kartg
oceny wnioskow stanowigcg zatacznik do regulaminu,

6. Komisja podejmuje decyzje o0 przyznaniu jednorazowej dotacji inwestycyjnej,
uzasadniajac jg na pisSmie oraz tworzac liste rankingowg o0so0b, ktore otrzymaty
dotacje w ramach dostepnej alokacji. Projektodawca wygospodaruje srodki z
dostepnej alokacji na udzielenie dotacji inwestycyjnej w wysokosci 5% na wnioski
rozpatrzone w wyniku procedury odwotawczej,

7. Osoby, ktorych wnioski zostang pozytywnie ocenione przez Komisje Oceny
Whnioskdéw i zarekomendowane do realizacji bedg zobowigzane do zarejestrowania i
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej (data zarejestrowania powinna byc
jednakowa z datg rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, jednak nie pézniejsza niz
okresli to Fundacja ATUT). Warunkiem podpisania umowy o wsparcie finansowe
bedzie dostarczenie w wyznaczonym terminie dokumentow potwierdzajacych
zarejestrowanie irozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,

8. W przypadku niedotrzymania terminu przez Beneficjenta Pomocy zostanie on
pisemnie poinformowany o odrzuceniu wniosku i wykluczeniu z dalszego udziatu w
projekcie, a kolejna osoba z listy rezerwowej bedzie poinformowana o rekomendacji
do dofinansowania,

9. Beneficjent pomocy bedzie zobowigzany do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
na rozwoj, ktorej otrzymat wsparcie finansowe przez okres co najmniej 12 miesiecy
od dnia jej zarejestrowania. W ciggu 30 dni po uptywie 12 miesiecy od dnia
zarejestrowania dziatalnosci gospodarczej, zobowigzany jest do dostarczenia do
Biura Projektu w Ostrodzie aktualnych dokumentow  potwierdzajgcych
funkcjonowanie firmy, takich jak:

a) wpis do dziatalnosci gospodarczej

b) Zaswiadczenie z ZUS o niezaleganiu w opfacaniu sktadek na ubezpieczenie

spoteczne i zdrowotne

c) zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu z uiszczaniem podatkow.
Nie dostarczenie dokumentow do ostatniego dnia wyznaczonego przez Fundacje
ATUT oznacza nie dotrzymanie warunkéw umowy i skutkowaé bedzie rozpoczeciem
procesu odzyskania srodkéw pochodzacych z dotacji, zgodnie z warunkami umowy
podpisanej z beneficjentem pomocy.

10. Wsparcie w postaci przyznania srodkdw na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej
realizowane jest na podstawie Umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji
inwestycyjnej zawieranej pomiedzy Fundacjg Rozwoju Przedsiebiorczosci ,ATUT” a
Beneficjentem pomocy, ktora okresla w szczegodlnosci wartos¢ i warunki wyptaty
Srodkow oraz stanowi podstawe ich wyptacenia,

11.W dniu podpisania umowy Beneficjent wystawia uczestnikowi projektu
Zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis,

12.Warunkiem podpisania ww. umowy jest ziozenie przez Beneficjenta Pomocy
nastepujacych zatacznikéw:
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a) Dokument poswiadczajgcy rejestracje dziatalnosci gospodarczej (wpis do
Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej lub Krajowego Rejestru Sgdowego lub
innego wtasciwego rejestru);

b) Kopia nadania numeru REGON Beneficjentowi pomocy;

c) Kopia numeru NIP;

d) Kopia aktualnego dokumentu poswiadczajgcego zgtoszenie w ZUS (ZUS,
ZUA, ZUS ZFA/ZPA)/KRUS,;

e) Zaktualizowany harmonogram rzeczowo- finansowy zgodny z zaakceptowang
kwotg wydatkow kwalifikowlanych wraz ze specyfikacja ilosciowa;

f) Os$wiadczenie o nieotrzymaniu innej pomocy dotyczacej tych samych kosztow
kwalifikowanych lub tego samego projektu, na realizacje ktorego jest
udzielana pomoc de minimis;

g) Zabezpieczenie zwrotu otrzymanego wsparcia,

h) Oswiadczenie o kwalifikalnosci VAT wraz z Zobowigzaniem Beneficjenta
pomocy do przeznaczenia kwoty uzyskanej w wyniku zwrotu zaptaconego
podatku VAT na dziatalnos¢ gospodarcza,

13.Wysokos¢ jednorazowej dotacji inwestycyjnej uzalezniona bedzie od wykazanych
potrzeb zwigzanych z planowang inwestycjg i nie moze przekracza¢ maksymalnej
wartosci 40 000,00 PLN. (lub 20.000 PLN na osobe w przypadku spoétdzielni lub
spotdzielni socjalnej),

14. Beneficjent Pomocy przez caly okres udziatu w projekcie nie moze zmieni¢ formy
organizacyjno-prawnej prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

15.Jednorazowa dotacja inwestycyjna na rozwdj dziatalnosci polega na udzieleniu
Beneficjentowi Pomocy jednorazowego wsparcia kapitatowego utatwiajgcego
sfinansowanie  wydatkébw  inwestycyjnych ~ umozliwiajgcych  funkcjonowanie
nowopowstatego przedsiebiorstwa (w tym spotdzielni lub spotdzielni socjalnej),

16. Utworzenie i funkcjonowanie spotdzielni socjalnej regulowane jest Ustawg z dnia 27
kwietnia 2006r. o spoétdzielniach socjalnych (tekst jednolity Dz.U. z 2006r. Nr 94, poz.
651) Zapisy ww. ustawy wskazuja, iz liczba zatozycieli spétdzielni socjalnej nie moze
by¢ mniejsza niz 5 0sob, i nie wieksza niz 50 oséb. Wnioski na zatozenie spétdzielni
socjalnej sktadane sg przez poszczegoélnych Beneficjentow Pomocy, jednak we
wszystkich wnioskach powinien znalez¢ sie jeden biznes plan opracowany przez
osoby planujace wspolne zatozenie spotdzielni socjalnej w ramach jednego projektu,

17. Srodki z jednorazowej dotacji inwestycyjnej moga byé przeznaczone na pokrycie w
szczegolnosci wydatkéw inwestycyjnych, uznanych za niezbedne dla prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej i odpowiednio uzasadnionych, w tym:

a) srodki transportu max. do 30% warto$ci wnioskowanej dotacji, (podstawg
uznania wydatku za kwalifikowalny jest jego niezbedno$¢ do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, przedstawienie przez BP dokumentu uprawniajgcego
do prowadzenia pojazdu, w przypadku zakupu uzywanego srodka transportu
wycena rzeczoznawcy do rozliczenia dotacji). W przypadku gdy kwota
dofinansowania zostanie obnizona przez Komisje Oceny Wnioskow kwota na
Srodek transportu zostanie wyliczona wedtug ponizszego wzoru:

S=0,7x
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X=s/0,7

X * 30% - maksymalna kwota na sfinansowania zakupu srodka transportu

S- kwota wydatkéw kwalifikowalnych bez srodka transportu

X — kwota wydatkow kwalifikowalnych (dotacja)

W przypadku dziatalnosci gospodarczej, ktérej gtownym narzedziem
prowadzenia dziatalnosci jest srodek transportu (tj. szkota nauki jazdy, ustugi
taxi, ustugi przeprowadzki itp.) limit procentowy na $rodek transportu nie
obowigzuje.

b) sktadniki majgtku trwatego - nowe lub uzywane — w przypadku srodkow
uzywanych - gdy wartos¢ zakupionego srodka wynosi ponad 1000 zt Beneficjent
pomocy zobowigzany jest dostarczy¢ wycene rzeczoznawcy potwierdzajacq
wartos¢ zakupionego srodka do rozliczenia dotacji,

c) koszty prac remontowych i budowlanych mogg zosta¢ uznane za kwalifikowane
jedynie wtedy gdy nie zostaly wykonane system gospodarczym - max. do kwoty
4.000 zt (podstawg uznania wydatkow, dotyczacych nabycia robdt i materiatow
budowlanych zwigzanych z budowa, rozbudowg Iub remontem obiektéw
budowlanych, budowli i lokali wiasnych — jest przedstawienie prawa wtasnosci do
lokalu Beneficjenta. Koszt zostanie uznany za kwalifikowalny, gdy zostanie
przedstawiona odpowiednia dokumentacja potwierdzajgca wtasnosc¢ lokalu oraz
kosztorys inwestorski na etapie sktadania wniosku o dotacje i biznes planu),

d) srodki obrotowe max. do kwoty 6.000 zt (uznane za niezbedne dla prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej i odpowiednio uzasadnione we wniosku o jednorazowg
dotacje inwestycyjng),

18.Srodki dotacji stuzg pokryciu wydatkéw inwestycyjnych, umozliwiajacych
funkcjonowanie nowego przedsiebiorstwa, a nie stanowig pomocy operacyjnej
stuzgcej pokryciu kosztow biezacej dziatalnosci przedsiebiorstwa (np. czynsz,
reklama, ubezpieczenia ZUS).

19.Dotacja wyptacana jest Beneficjentowi Pomocy przez Beneficjenta w systemie

zaliczkowo-refundacyjnym po zarejestrowaniu dziatalnosci gospodarczej, w

nastepujacy sposob:

a) zaliczka w maksymalnej wysokosci 80 % kwoty dotacji, wyptacana po podpisaniu
Umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej,

b) ptatnos¢ koncowa, w formie refundacji poniesionych kosztow, nie wieksza niz 20
% kwoty dotacji, wyptacana po zatwierdzeniu catkowitego rozliczenia dotacji.

20.Beneficjent pomocy zobowigzany bedzie w terminie 3 miesiecy od daty podpisania

Umowy na otrzymanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej poniesc wydatki
inwestycyjne. W terminie 14 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia rzeczowego
terminu realizacji inwestycji okreslonego w umowie na otrzymanie dotacji
inwestycyjnej przedstawi¢ Beneficjentowi zestawienie wydatkow inwestycyjnych /
kosztow kwalifikowanych projektu/ wraz z dokumentami potwierdzajgcymi ich
poniesienie, takimi jak:

a) kopie faktur lub innych dokumentow ksiegowych potwierdzajgcych poniesienie
wydatkow,

b) umowa kupna — sprzedazy (jesli dotyczy),
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f)

9)
h)

kopie dokumentoéw potwierdzajacych odbiér urzadzen Ilub wykonanie prac-
protokoty odbioru w przypadku srodkow przekraczajgcych wartos¢ 1000 zt brutto,
Beneficjent pomocy zobowigzany jest wskaza¢ miejsce przechowywania towaréw
badz srodkow trwatych zakupionych z dotaciji

kopie wyciggow bankowych z rachunku Beneficjenta pomocy lub przelewéw
bankowych potwierdzajgcych dokonanie ptatnosci, kopie dowodow wptaty (KP) w
przypadku ptatnosci gotéwkowe;j.

kopie innych dokumentéw potwierdzajgcych prawidtowg realizacje inwestycji np.
wyceny rzeczoznawcy w przypadku zakupu srodkow uzywanych, oswiadczenia o
tym, iz $rodek nie zostat zakupiony w okresie ostatnich 7 lat ze $rodkow Unii
Europejskiej.

kopia dowodu rejestracyjnego w przypadku zakupu Srodka transportu (jesli
dotyczy),

innych dokumentéw wymaganych przez Beneficjenta opublikowanych na stronie
internetowej projektu www.dnb?2.atut.org.pl

21.Wszystkie dokumenty finansowe muszg by¢ opisane ze wskazaniem, ze wydatek
jest wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach projektu ,Drogowskaz
na biznes II” zgodnie z wzorem, ktOry zostanie zamieszczony na stronie projektu
oraz musza by¢ przyporzadkowane do odpowiedniej kategorii harmonogramu
rzeczowo-finansowego,

22.Wszelkie przedstawione dokumenty winny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z
oryginatem,

23.Beneficjent pomocy ma obowigzek wnie$¢ zabezpieczenie prawidiowej realizacji
Projektu. Formami zabezpieczenia moze byc¢:

a)

b)

c)

weksel in blanco i poreczenie osoby fizycznej (wymagana kwota -100%
przyznanej dotacji powiekszone o odsetki ustawowe )

Poreczycielami mogq by¢ 2 osoby fizyczne zatrudnione na czas nieokreslony lub
okreslony do minimum 30 czerwca 2012 roku oraz inne osoby (np. prowadzace
dziatalnos¢ gospodarcza, rolniczg, emeryci bgdz rencisci) uzyskujgce dochdéd
brutto nie nizszy niz 1.500,00 zt miesiecznie, ktére nie ukonczyly 65-go roku
zycia lub 1 osoba spetniajgca wymienione wczesniej warunki — uzyskujgca
dochdd brutto nie nizszy niz 2.000,00 zt miesiecznie, Poreczycielem nie moze
by¢: pracownik z wynagrodzeniem obcigzonym z tytutu wyroku sgdowego lub
innego, pracownik w okresie wypowiedzenia, osoba bedaca poreczycielem badz
majgca zobowigzania wobec innych instytucji, wspotmatzonek osoby ubiegajacej
sie o0 przyznanie srodkow badz poreczyciela — dotyczy takze matzonkow
posiadajacych intercyze. Beneficient ma prawo zgda¢ dokumentéw
potwierdzajgcych status materialnych poreczyciela, jak rowniez do Beneficjenta
nalezy ostateczna decyzja o jego zaakceptowaniu,

weksle in blanco oraz zastaw na prawach lub rzeczach (umowa przewtaszczenia
na rzeczach zakupionych w ramach dotacji, koniecznos¢ ubezpieczenia tych
rzeczy na okres 12 miesiecy z cesjg praw z polisy na Beneficjenta od dnia
sporzadzenia umowy przewtaszczenia),
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d)

f)

weksel in blanco oraz blokada rachunku bankowego (wymagana kwota -100%
przyznanej dotacji powiekszone o odsetki ustawowe, okres blokady rachunku
bankowego 13 m-cy),

akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika (tylko w przypadku kiedy
wnioskodawca posiada majatek mogacy podlega¢ egzekucji, wymagana kwota -
100% przyznanej dotacji powiekszone o odsetki ustawowe okres wymagalnosci
13 m-cy),

poreczenie instytucji statutowo zajmujgcej sie poreczeniem na max. 60%
przyznanej dotacji oraz jedna z wybranych form na 40% przyznanej dotaciji
powiekszone o odsetki ustawowe (weksle in blanco; poreczenie 1 osoby
posiadajgcej dochody min. 1500 zt netto i spetniajacej wymogi okreslone dla
poreczycieli w ust. 23 pkt 1; zastaw na prawach i rzeczach).

24.Beneficjenci pomocy nie majg obowigzku wniesienia wkiadu wtasnego.

25.Wydatki poniesione przed podpisaniem umowy nie sg objete wsparciem i Beneficjent
Pomocy ponosi je na wiasne ryzyko.

26.Beneficjent pomocy, ktérego wniosek nie zostat wytoniony do dofinansowania, ma
prawo do ztozenia protestu zgodnie z § 13.

8 11 Podstawowe wsparcie pomostowe

1. Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest na podstawie Wniosku o
przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego ztozonego przez Beneficjenta
pomocy nie wczesniej niz po podpisaniu Umowy o przyznanie jednorazowej dotacji
inwestycyjnej na okres do 6 miesiecy liczonych od dnia rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej. O wsparcie pomostowe mogg ubiega¢ sie Beneficjenci pomocy,
ktorzy otrzymali jednorazowg dotacje inwestycyjna.

2. Do Whniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego powinny byé
zalgczone nastepujgce dokumenty:

a)

b)

Oswiadczenie o nieotrzymaniu, w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent
pomocy przystepuje do projektu oraz w poprzedzajacych go dwdch latach
kalendarzowych, pomocy de minimis z roznych zrodet i w réznych formach, ktérej
wartosc brutto tacznie z pomoca, o ktdrg sie ubiega, przekracza rownowartos¢ w
ztotych kwoty 200 000,00 euro, a w przypadku podmiotu prowadzacego
dziatalnos¢ w sektorze transportu drogowego -rownowartos¢ w ztotych kwoty 100
000,00 euro, obliczonych wedtug sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego
obowigzujacego w dniu udzielenia pomocy lub,

Oswiadczenie o0 wysokosci otrzymanej pomocy de minimis w roku
kalendarzowym, w ktorym Beneficjent pomocy przystepuje do projektu oraz w
poprzedzajgcych go dwoch latach kalendarzowych wraz z potwierdzonymi za
zgodno$s¢ z oryginatem kopiami zaswiadczen o0 pomocy de minimis,
wystawionymi przez podmioty udzielajgce pomocy.

Beneficjent zastrzega sobie mo zliwo $€¢ wyst gpienia o inne dokumenty ni z
wskazane powy zej.
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Wymienione w niniejszym ustepie dokumenty dotyczg tylko uczestnikdw projektu,
ktorzy w ramach projektu wnioskowali o jednorazowg dotacje inwestycyjna.

. Oceny Whnioskow o udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego dokonuje
Komisja Oceny Wnioskow. Komisja dokonuje oceny poprawnego formalnie wniosku
w oparciu o Karte oceny merytorycznej wniosku Beneficjenta pomocy. Po dokonaniu
oceny Komisja podejmuje decyzje 0 przyznaniu podstawowego wsparcia
pomostowego, uzasadniajac jg na pismie,

. Beneficjent (Projektodawca) podpisuje z Beneficientem pomocy Umowe na
otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowego, ktora okresla w szczegolnosci
wartosc i warunki wyptaty srodkow oraz stanowi podstawe ich wyptacenia,

. Podstawowe wsparcie pomostowe wyptacane jest w comiesiecznej refundacji
kosztow w wysokosci nie przekraczajacej kwoty 1.200,00 PLN. Srodki te majg na
celu ufatwi¢ poczatkujgcemu przedsiebiorcy pokrycie niezbednych wydatkow
zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej (w szczegoélnosci: sktadki na
ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne, koszty wynajmu lokalu i inne
opfaty stuzgce utrzymaniu i funkcjonowaniu firmy),

. Przed wyplatg kolejnej transzy wsparcia Beneficjent pomocy powinien
udokumentowa¢ powstanie obowigzku optacania skladek na ubezpieczenia
spoteczne i zdrowotne,

. Wsparcie otrzyma min. 64 osoby, ktérych wnioski spetnia¢ beda kryteria formalne,

. Ze wsparcia pomostowego mogg skorzysta¢ osoby, ktébre mimo nie otrzymania
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej w formie dotacji zatozyly wlasng
firme. Warunkiem otrzymania wsparcia pomostowego jest ztozenie wniosku wraz z
wymaganymi zatgcznikami okreslonymi w 811 ust. 2. Kryterium wyboru bedzie
kolejnos¢ poprawnie ztozonych wnioskéw oraz dostepna alokacja przeznaczona na
ten cel. Wsparcie na pierwsze 6 miesiecy dziatalnosci moze otrzyma¢ 8 osob
wysokosci 1100 zt/m-c. W przypadku niewykorzystania srodkow przeznaczonych na
wsparcie pomostowe podstawowe zostang one przeznaczone na przediuzone
wsparcie pomostowe,

. Do Whniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego dla 0sob ktore nie
otrzymalty dotacji inwestycyjnej powinny by¢ zatgczone nastepujgce dokumenty:

a) Potwierdzenie wykonania ustugi szkoleniowo — doradczej;

b) Dokument poswiadczajacy rejestracje dziatalnosci gospodarczej (wpis do
Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wtasciwego rejestru);

c) Kopia nadania numeru REGON Beneficjentowi pomaocy;
d) Kopia dokumentu zawierajgcego PESEL Beneficjenta pomocy;

e) Biznes plan na okres 2 lat dziatalnosci przedsiebiorstwa (w tym spoétdzielni lub
spotdzielni socjalnej);

f) Kopia aktualnego dokumentu poswiadczajgcego zgtoszenie w ZUS (ZUS, ZUA,
ZUS ZFA/ZPA)/ KRUS;

g) Oswiadczenie o nieotrzymaniu innej pomocy dotyczacej tych samych kosztow
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kwalifikowanych lub tego samego projektu na realizacje, ktérego jest udzielana
pomoc de minimis (zatgcznik 9.20);

h) Oswiadczenie o nieotrzymaniu, w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent
pomocy przystepuje do projektu oraz w poprzedzajagcych go dwoch latach
kalendarzowych, pomocy de minimis z roznych zrodet i w roznych formach, ktorej
wartosc brutto tgcznie z pomoca, o ktérg sie ubiega, przekracza réwnowartos¢ w
ztotych kwoty 200 000,00 euro, a w przypadku podmiotu prowadzacego
dziatalnos¢ w sektorze transportu drogowego -réwnowartos¢ w ztotych kwoty 100
000,00 euro, obliczonych wedtug sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego
obowigzujacego w dniu udzielenia pomocy lub

1) Oswiadczenie o wysokosci otrzymanej pomocy de minimis w roku
kalendarzowym, w ktorym Beneficjent pomocy przystepuje do projektu oraz w
poprzedzajacych go dwdéch latach kalendarzowych wraz z potwierdzonymi za
zgodnos¢ z oryginatem kopiami zaswiadczen o0 pomocy de minimis,
wystawionymi przez podmioty udzielajgce pomocy;

j) Oswiadczenie o niezaleganiu ze sktadkami na ubezpieczenie spotecznie i
zdrowotne;

k) Oswiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkow;

[) Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu;

m) Oswiadczenie o braku zobowigzan z tytutu zaje¢ sagdowych i administracyjnych i
nie toczeniu sie przeciwko wnioskodawcy postepowania sgdowego,
egzekucyjnego lub windykacyjnego dotyczacego niesptaconych zobowigzan;

n) Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT.
Jesli osoba sktadata wniosek o dotacje zatgczniki nr e, |, k, I, m nie sg obowigzkowe.
10. Beneficjent nie przewiduje procedury odwotawczej,

8§ 12 Przedtu zone wsparcie pomostowe

1. Przedtuzone wsparcie pomostowe przyznawane jest na podstawie Whniosku o
przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego skfadanego przez Beneficjenta
pomocy do Beneficjenta (Projektodawcy) nie poOzniej niz w pigtym miesigcu
otrzymywania podstawowego wsparcia pomostowego.

2. Do Whniosku o przyznanie przediuzonego wsparcia pomostowego powinny by¢
zalgczone nastepujgce dokumenty:

a) Zaswiadczenie o niezaleganiu ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne i
zdrowotne oraz o niezaleganiu z uiszczaniem podatkow,

b) Zestawienie przychodéw i kosztow w formie tabelarycznej lub z ewidencji
ksiegowej obejmujace okres od rozpoczecia dziatalnosci do ostatniego
zamknietego miesigca, przed dniem ziozenia wniosku 0 przyznanie
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przediuzonego wsparcia pomostowego w celu umozliwienia oceny sytuacji
finansowej Beneficjenta Pomocy,

c) Oswiadczenie o nieotrzymaniu innej pomocy dotyczacej tych samych kosztow
kwalifikowanych lub tego samego projektu, na realizacje ktorego jest udzielana
pomoc de minimis,

d) Oswiadczenie o nieotrzymaniu, w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent
pomocy przystepuje do projektu oraz w poprzedzajagcych go dwdéch latach
kalendarzowych, pomocy de minimis z r6znych zrédet i w r6znych formach, ktorej
wartosc brutto tgcznie z pomoca, o ktorg sie ubiega, przekracza rownowartos¢ w
ztotych kwoty 200 000,00 euro, a w przypadku podmiotu prowadzacego
dziatalnos¢ w sektorze transportu drogowego - réwnowarto$¢ w ztotych kwoty
100 000,00 euro, obliczonych wedtug $redniego kursu Narodowego Banku
Polskiego obowigzujgcego w dniu udzielenia pomocy lub

e) Oswiadczenie o0 wysokosci otrzymanej pomocy de minimis w roku
kalendarzowym, w ktorym Beneficjent pomocy przystepuje do projektu oraz w
poprzedzajgcych go dwodch latach kalendarzowych wraz z potwierdzonymi za
zgodnos¢ z oryginatem kopiami zaswiadczen o pomocy de minimis,
wystawionymi przez podmioty udzielajgce pomocy.

. Opinie co do zasadnosci przediuzenia wsparcia pomostowego wydaje Komisja

Oceny Whnioskow, ktora dokonuje oceny wniosku w oparciu o Karte oceny

merytorycznej wniosku Beneficjenta pomocy, uzasadniajac jg ha pismie.

. W przypadku przyznania przediuzonego wsparcia pomostowego Beneficjent

podpisuje z Beneficjentem pomocy aneks do Umowy na otrzymanie wsparcia

pomostowego, ktory okresla w szczegolnosci wartos¢ i warunki wyptaty srodkow
oraz stanowi podstawe wyptacenia srodkow.

. Przedtuzone wsparcie pomostowe wyptacane jest w co miesiecznej refundaciji

kosztéw w wysokosci nie przekraczajacej kwoty 1.200,00 PLN.

. Wsparcie otrzyma min. 34 osoby, ktérych wnioski zostang najwyzej ocenione przez

Komisje Oceny Whnioskéw. Ocenie bedg podlegaly nastepujace aspekty:

przeznaczenie wydatkdw, rodzaj prowadzonej dziatalnosci, podatnos¢ na zjawisko

sezonowosci, status rodzinny Beneficjenta pomocy, sytuacja finansowa prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej w okresie 4 m-cy od dnia zatozenia. Ponadto kryteria
wybory bedzie regulowat zaréwno regulamin projektu jaki i dokument pn.

.Szczegbtowe zasady | rozliczania wsparcia pomostowego podstawowego i

przedtuzonego”.

. Beneficjent nie przewiduje procedury odwotawczej w zakresie udzielania

przedtuzonego wsparcia pomostowego.

§ 13 Procedura odwotawcza
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Procedura odwotawcza przystuguje osobom, ktore nie zostaty zakwalifkowane do
dofinansowania przez Komisje Oceny Wnioskow.

Beneficjent pomocy, ktérego wniosek nie zostat zakwalifikowany do dofinansowania
przez KOW moze w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania pisma o
wynikach oceny Komisji Oceny Wnioskéw ztozy¢ pisemny protest w Biurze Projektu.
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f)
9)

9.

Ztozenie protestu po terminie skutkuje pozostawieniem go bez rozpatrzenia, o czym
niezwtocznie informuje sie Kandydata.

Ztozony protest musi zawierac:

dane Beneficienta Pomocy, tozsame z danymi wskazanymi we wniosku o
przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej,

tytut i numer wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej;

wyczerpujgce uzasadnienie podniesionych zarzutdbw odnosnie przeprowadzonej
oceny wniosku o0 przyznanie wsparcia finansowego, ze wskazaniem w jakim
zakresie, zdaniem Beneficjenta pomocy, ocena zgodnosci ziozonego wniosku z
kryteriami zatwierdzonymi przez Beneficjenta (Projektodawce) oraz Instytucje
Posredniczaca Il stopnia zostata przeprowadzona w sposéb nieprawidtowy.
Wszystkie zarzuty Beneficjenta Pomocy powinny zostaé¢ ujete w jednym protescie.
Jesli - zdaniem Beneficjenta Pomocy — ocena zostata przeprowadzona niezgodnie w
wiecej niz jednym kryterium oceny, w protescie nalezy wskaza¢ wszystkie te kryteria.
Protest powinien zawiera¢ precyzyjne wskazanie podnoszonych zarzutow, a takze
nalezy do niego dotgczy¢ dokumenty zwigzane bezposrednio ze sprawa, jak rowniez
posrednio inne dokumenty mogace, zdaniem Beneficjenta pomocy, swiadczy¢ o
stusznosci podniesionych w protescie zarzutow.

Pojedynczy protest rozpatrywany jest w terminie 5 dni roboczych od dnia jego
wptyniecia.

Jezeli w wyniku rozpatrzenia protestu Komisja Oceny Whnioskow uzna, ze jest on
zasadny, wowczas wniosek zostanie przekazany do powtdrnej oceny, dokonywanej
przez Cztonkébw KOW niezwigzanych do tej pory z oceng wniosku, ktérego protest
dotyczyt. Komisja Oceny Whnioskéw przekazuje te informacje (wraz z
uzasadnieniem) na pismie Beneficjentowi pomocy po rozpatrzeniu wszystkich
protestow w terminie 3 dni od dnia zakonczenia prac Komisji Oceny Wnioskow.
Powtérna ocena biznesplanu jest oceng wigzacg i ostateczna, od ktorej nie
przystuguje odwotanie.

10. Jezeli w wyniku rozpatrzenia protestu Komisja Oceny Whnioskéw uzna, ze protest nie

jest zasadny, wowczas przekazuje na pismie informacje Beneficjentowi pomocy o
negatywnym wyniku procedury odwotawczej przewidzianej w projekcie wraz z
uzasadnieniem w terminie 7 dni od dnia podjecia decyzji. Decyzja jest ostateczna i
nie przystuguje od niej odwotanie.

11.Nie podlega rozpatrzeniu protest, ktory mimo prawidiowego pouczenia zostat

a)
b)
c)

wniesiony:

po terminie wskazanym w 87 ust. 2,
w sposoéb sprzeczny z 87 ust. 4,5,6,
do niewtasciwej instytuciji.

§ 14 Obowi gzki Beneficjentow Pomocy

Beneficjenci Pomocy zobowigzani sg do udzielania Beneficjentowi niezbednych
informacji dla celéw monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu.

Cztowiek — najlepsza inwestycja, Projekt ,Drogowskaz na biznes Il ” jest wspdtfinansowany ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Beneficjenci Pomocy powinni informowa¢ o wspoétfinansowaniu przedsiewziecia ze
srodkow Unii Europejskiej oraz o zrodtach otrzymanej pomocy zgodnie z
obowigzujagcymi zasadami promocji projektbw w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki,

Beneficjenci Pomocy sg zobowigzani do dostarczenia Fundacji ATUT wszystkich
wymaganych oswiadczen i dokumentédw zwigzanych 2z realizacjg Projektu
,progowskaz na biznes II” na kazdg pisemng prosbe. Ewentualna inna forma
korespondenciji zostanie ustalona indywidualnie z Beneficjentem.

Beneficjenci Pomocy sg zobowigzani poddaniu sie kazdorazowo kontroli (w tym
kontroli na miejscu przed udzieleniem jednorazowej dotacji inwestycyjnej oraz po jej
udzieleniu) dokonywanej przez Beneficjenta, Instytucje Wdrazajacq oraz inne
uprawnione do kontroli podmioty i udostepnienia im niezbednych dokumentow
zwigzanych z prawidiowg realizacjg przedsiewziecia finansowanego w ramach
projektu,

Beneficjenci Pomocy, zobligowani sg do podpisania zgody na przetwarzanie danych
osobowych w zakresie Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu
Spotecznego dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Nie podpisanie takiej
zgody wyklucza uczestnika z udziatu w projekcie,

Beneficjenci zobowigzani sg do poinformowania Beneficjenta o kazdej zmianie
danych osobowych, adresie zamieszkania, numerze telefonu w terminie 14 dni od
zaistnienia zmiany.

§ 15 Postanowienia ko Acowe

Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu, wigzaca dla Kandydatéw i
Beneficjentow Pomocy, nalezy do Beneficjenta,

W sprawach spornych decyzje podejmuje kierownik projektu,

Beneficjent nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach programowych
i wytycznych dotyczacych Dziatania 6.2 Program Operacyjny Kapitat Ludzki.,
Regulamin moze ulec zmianie w sytuacji zmiany Wytycznych Ilub innych
dokumentoéw programowych dotyczacych Projektu lub na wniosek Instytucji
Posredniczacej Il Stopnia,

Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. Zmiana Regulaminu
obowigzuje od dnia publikacji na stronie internetowej Projektu,

Niniejszy Regulamin obowigzuje od dnia jego publikacji na stronie internetowej
www.dnb2.atut.org.pl.

Cztowiek — najlepsza inwestycja, Projekt ,Drogowskaz na biznes Il ” jest wspdtfinansowany ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Strona29



KAPITAL LUDZKI ATUT UNIAEUROPEISKA | s,

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Faxk

* %

Zatgczniki do Regulaminu:

1. Zalgcznik nr 1 — formularz kwalifikacyjny

2. Zalgcznik nr 2 — oswiadczenia Kandydata do Projektu

3. Zalgcznik nr 3 — oswiadczenie o przynaleznosci do grupy o0s6b nieaktywnych
zawodowych

4. Zalgcznik nr 4 — oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych

5. Zaflgcznik nr 5 — oswiadczenie o przynaleznosci do grupy oséb niepetnosprawnych

6
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. Zalgcznik nr 6 — oswiadczenie o niekontynuowaniu dziatalnosci
. Zalgcznik nr 7 — oswiadczenie o nieuczestnictwie w innym projekcie o tozsamych
formach wsparcia,
8. Zaftgcznik nr 8 — oswiadczenie o zachowaniu niezmiennosci statusu na rynku pracy.
9. Zaftgcznik nr 9 — oswiadczenie o miejscu zamieszkania
10.Zalgcznik nr 10 — oswiadczenie o spetnieniu kryterium zamieszkania na terenie
obszarow wiejskich

Cztowiek — najlepsza inwestycja, Projekt ,Drogowskaz na biznes Il ” jest wspdtfinansowany ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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